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Comune di Barano d’Ischia

CITTA METROPOLITANA DI NAPOLI
Stazione di cura, soggiorno e turismo

VERBALE n. 1- Allegato A)
SELEZIONE

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO DI PARTICOLARE E
COMPROVATA SPECIALIZZAZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
FUNZIONI TECNICHE NELL’AMBITO DEI PROGETTI RICADENTI NEL PNRR -
PROFESSIONISTA JUNIOR(di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 ai sensi
dell’art. 11 comma 2) del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni con la Legge
n. 79 del 29 giugno 2022, “Ulteriori misure urgenti per ’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)”’
Procedura valutativa
Fase a) valutazione dei titoli e del curriculum vitae sulla base dei criteri indicati all’art. 5
dell’Avviso

LA COMMISSIONE

Ai sensi dell’art. 5 - Criteri di valutazione, attribuisce i punteggi (max 20) per la fase a) come di
seguito dettagliati, che tengono conto dei criteri di seguito riportati:

’ Fase a) max punti 20

Punti assegnati candidato
n.1 - TRANI GIUSEPPE

1) Titoli di studio e di formazione

Punti max 5

Laurea in architettura e/o ingegneria
civile vecchio ordinamento o
magistrale o specialistica (DL, LM,
LS esclusa quella triennale)

Votazione da 91 a 104 punti 0,5
Votazione da 105 a 109 punti 1

Votazione da 110/110 e lode punti 1.5

Punti max 1,5

L.M. in Ingegneria
strutturale e Geotecnica con
voto 105/110 conseguita in

data 04.02.2019 presso
Universita degli Studi di
napoli Federico II: Punti
1,00

Dottorato (max n. 1 dottorato),
master, corsi specializzazione post
laurea (almeno annuale). Punti 1

Punti max 1,00

Punti 0,00

Docenze inerenti il titolo di studio
richiesto

0,1 per ogni mese di.docenza sino
ad un massimo di 0,5

Punti max 0,5

Punti 0,00

Formazione professionale:
- corso per I’espletamento delle
funzioni di coordinatore della sicurezza
in fase di progettazione ed esecuzione
lavori edili (D.lgs. 81/2001 e ss.mm.):
punti 1

Punti max 2,00

Punti 0,00




- altri cosi di formazione nel settore
oggetto dell’incarico: punti 0,2 per ogni
corso documentato sino ad un massimo di
I punto

TOTALE PUNTEGGIO (fase a)
1)+2)+3)

Tot 1) Punti 1,00
2) Esperienze professionali Punti max 10
Esperienza professionale maturata » Presso pubbliche
in relazione alle competenze amministrazioni:
specifiche richieste: Dal 06.04.2020 |
: Puntimax 10 | "Y2 il "
- presso pubbliche . 21.08.2020 presso Comune
amministrazioni punti 1 per ogni Ly T —————
mese di esperienza 4=punti 4,00
-Dal 04.04.2020 al
. 31.08.2020 presso Comune
Casamicciola Terme:= mesi
- presso privati o lavoro autonomo S=punti 5,00
0,5 per ogni mese di esperienza » presso privati o lavoro
autonomo
Punti 0,00
Tot 2) Punti 9,00
3) Valutazione complessiva Punti max 5
curriculum
Valutazione complessiva del curriculum Ai sensi dell’art.4 comma
basato sulle esperienze professionali 4 dell’ Avviso:
dichiarate, sulla diversita e ” Concorrono  alla
qualificazione delle stesse, sulla Punti max 5 valutazione del CV: i
maggiore corrispondenza alla titoli  indicati  nella
qualificazione richiesta dal bando, ivi domanda, gli anni di
comprese le competenze in materia attivita professionale
informatica e la conoscenza della lingua maturati e le esperienze
inglese. maturate e descritte nel
Y, che devono
coincidere”.
Tot 3) Punti 3,00
(Vedi verbale Commissione)
Max punti 20,00 Punti 13,00

Letto, confermato e sottoscritto.
Barano d’Ischia, 21.10.2022

| Componenti

F.TO Il Presidente (DOTT.SSA MARIA GRAZIA LOFFREDO)




F.TO Il Componente (ARCH. MATTIA DI COSTANZO)
F.TO Il Componente (DOTT.SSA CONCETTA DE CRESCENZO)
F.TO Il Segretario verbalizzante (Geo. MATTIA FLORIO)

ORIGINALE FIRMATO AGLI ATTI



